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w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ oraz zwolnienia od obowiazku realizacji zaje¢ nauczycieli petnigcych stanowiska
kierownicze w przedszkolach, szkotach i placéwkach prowadzonych przez Miasto Biatogard

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 446) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2016 r. poz. 1379) Rada Miejska Biatogardu uchwala, co
nastepuje:

§ 1. 1. Nauczycielom petnigcym stanowiska dyrektoréw i wicedyrektorow w przedszkolach,
szkotach i placéowkach prowadzonych przez Miasto Biatogard obniza sie tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych, okreslony
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela o liczbe godzin zajec
stanowigca roinice miedzy obowigzujgcym nauczyciela tygodniowym wymiarem godzin zajec
a tygodniowym wymiarem godzin zaje¢ okreslonym w tabeli:

Tygodniowy
Lp. Stanowisko kierownicze wymiar godzin
zajeé
i 2 3
1. Dyrektor szkoty kazdego typu liczacej:
1) do 14 oddziatéow 5
2) 15 - 22 oddziatéw 3
Wicedyrektor szkoty kazdego typu liczacej:
1) do 15 oddziatow 9
2) 16 i wiecej oddziatéw 7
2. | Dyrektor przedszkola liczacego:
1) do 5 oddziatéow 9




2) 6 i wiecej oddziatow 6

Wicedyrektor przedszkola liczacego 6 i wiecej oddziatéw 10

3. | Dyrektor placowki 6

2. Obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ okreslonych w ust. 1
udziela Burmistrz na wniosek nauczyciela petnigcego stanowisko, o ktérym mowa w ust. 1.

§ 2. Obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ okreslone w § 1 ust. 1
dotycza réwniez nauczycieli, ktérzy obowigzki dyrektora lub wicedyrektora petnig w zastepstwie
nauczyciela, ktéremu powierzono to stanowisko w przedszkolu, szkole lub placéwce, z tym ze
obowigzuje on tego nauczyciela od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesiacu,
w ktorym zlecono nauczycielowi zastepstwo.

§ 3. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko dyrektora szkoty liczacej 23 i wiecej
oddziatéw, przyznaje sie zwolnienie od obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ okreslonych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela.

§ 4. Traci moc uchwata Nr XLII/304/09 Rady Miejskiej Biatogardu z dnia 27 maja 2009 r.
w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli petnigcych stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolach prowadzonych
przez Miasto Biatogard (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego Nr 56, poz. 1427).

§ 5. 1. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.
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UZASADNIENIE
do uchwaty w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ oraz zwolnienia od obowigzku realizacji zajeé¢ nauczycieli petnigcych
stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkotach i placéwkach prowadzonych przez Miasto
Biatogard

Zmianie ulega tytut uchwaty, a takie jej tres¢ wszedzie tam, gdzie jest mowa
o publicznym przedszkolu i szkole - w taki sposdb, ze dodaje sie do nich stowo ,placowka”.
Koniecznos¢ ta jest zwigzana z przekazaniem przez Powiat Biatogardzki Miastu Biatogard
prowadzenia Mfodziezowego Domu Kultury im. Henryka Jordana w Biatogardzie, ktéry zgodnie
z ustawg z dnia 7 wrzednia 1991 r. o systemie oSwiaty jest placéwky opiekuiczo -
wychowawczg.

W Mtodziezowym Domu Kultury im. Henryka Jordana w Biatogardzie zatrudnionych jest
trzech nauczycieli na umowe o prace na podstawie ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela, w zwigzku z czym konieczne jest ujecie tej placdwki w niniejszej uchwale.

Ustala sie w niej takze tygodniowy wymiar godzin zajec dyrektora placowki na 6 godzin.

Uchwata nie powoduje skutkéw finansowych dla budzetu Miasta.




