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w sprawie kwoty stanowigcej podstawe ustalania dla centrum integracji spolecznej,
w przypadku gdy instytucjg tworzaca jest organizacja pozarzadowa, kwoty dotacji
pochodzacej z dochoddéw wlasnych Miasta

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713) i art. 10 ust. 4 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 176) Rada Miejska Bialogardu uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Kwota stanowigca podstawe ustalania dla centrum integracji spolecznej,
w przypadku gdy instytucjg tworzaca jest organizacja pozarzadowa, kwoty dotacji
pochodzacej z dochodéw wilasnych Miasta, w tym przeznaczonych na realizacj¢ miejskiego
programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych, wynosi 300 zi.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXXIII/248/2013 Rady Miejskiej Biatogardu z dnia
30 stycznia 2013 r. w sprawie kwoty stanowigcej podstawe ustalenia dla centrum integracji
spolecznej, w przypadku gdy instytucjg tworzacg jest organizacja pozarzagdowa, kwoty dotacji
pochodzacej z dochoddéw wlasnych Miasta.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2020 r.
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UZASADNIENIE

do projektu uchwaly w sprawie kwoty stanowigcej podstawe ustalenia dla centrum
integracji spolecznej, w przypadku gdy instytucjg tworzacg jest organizacja
pozarzadowa, kwoty dotacji pochodzgcej z dochoddéw wlasnych Miasta.

Centrum Integracji Spolecznej w Bialogardzie realizuje program zatrudnienia
socjalnego umozliwiajgcego walke z ubdstwem i wykluczeniem spolecznym. Realizacja
zadan ma na celu zapewnienie usamodzielnienia si¢ uczestnikéw programu, a tym samym ich
uniezaleznienia od instytucji pomocowych. Celem dzialan reintegracji zawodowej
prowadzonej przez Centrum jest nabycie przez uczestnikow umiej¢tnosci zawodowych oraz
przyuczenie do wykonywania okreslonych prac, przekwalifikowanie lub podwyzszanie
kwalifikacji zawodowych.

Zgodnie z art. 10 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 176), dziatalnos¢ Centrum jest finansowania z dotacji
pochodzacej z dochodéow wlasnych jednostek samorzgdu terytorialnego, w tym
przeznaczonych na realizacje programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych.

Kwota dotacji, w przypadku gdy instytucjg tworzgca jest organizacja pozarzadowa,
jest ustalana jako iloczyn kwoty okreslonej uchwatg rady gminy oraz liczby uczestnikéw
zajeé reintegracji zawodowej i spolecznej prowadzonych w Centrum i liczby pracownikéw
Centrum, wedlug stanu na koniec miesigca. Na kwote utrzymania Centrum sktadajg si¢ m.in.
koszty organizacji zajg¢ terapeutycznych, wyzywienie uczestnikow, koszty organizacji zajgé
warsztatowych czy wyptata §wiadczen integracyjnych.

Efektem uczestnictwa w dzialaniach organizowanych przez Centrum Integracji
Spotecznej jest podniesienie lub zdobycie nowych kwalifikacji zawodowych, a przede
wszystkim powr6t uczestnikow na rynek pracy. Dotychczasowa efektywnos¢ oscyluje
w granicach 30 %.

Uchwata powoduje zwiekszenie wydatkoéw zwigzanych ze wsparciem dzialalnosci
Centrum Integracji Spolecznej finansowanych ze $rodkéw przeznaczonych na realizacj¢
programu profilaktyki i rozwigzywania problemdw alkoholowych.
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