PROJEKT E

UCHWALA NR.uiivissnivonin 12021
RADY MIEJSKIEJ BIALOGARDU

Zzdnia .o 2021 1,

w sprawie skargi na dzialania Burmistrza Bialogardu
dotyczace Micjskiego Osrodka Pomocey Spolecznej w Bialogardzie

Na podstawic art. 18b ust, 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 i 1834) i art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14
czerwea 1960 1, — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 735
i 1491) Rada Micjska Bialogardu, po rozpatrzenia skargi Kamila Wigckowskiego z dnia 30
wrzesnia 2021 r.. uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Pozostawia si¢ skarge Kamila Wigckowskiego z dnia 30 wrzesnia 2021 r. na
dzialania Burmistrza Bialogardu dotyczgce Micjskicgo Os$rodka Pomocy Spoleczne;
w Bialogardzie bez rozpoznania, gdyz z uwagi na jej przedmiot Rada Miejska nie jest
wlasciwa do jej rozpatrzenia i zalatwienia,

2. Uzasadnicnie stanowi zalacznik do uchwaty.

§ 2. Przewodniczacy Rady dorgezy skarzacemu uchwalg z uzasadnieniem,

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Komisji
Skarg, Wnioskow i Petycji
Janusg Andrysiak

f




Zatgeznik do uchwaly ................/202]
Rady Miejskiej Bialogardu
zdnia.............2021 .

UZASADNIENIE UCHWALY

Wojewoda Zachodniopomorski przy pismie z dnia 4 pazdziernika 2021 r. znak: ZPS-
3.1411.21.2021.J8 przekazat Przewodniczacemu Rady Miejskiej Bialogardu skarge Kamila
Wieckowskiego z dnia 30 wrzesnia 202 1. na dzialalnod¢ Burmistrza Biatogardu.

Skarga dotyczy rtozwigzania umowy o prac¢ 7 dotychczasowym dyrektorem
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bialogardzie z jednoczesnym zwolnieniem go
7 obowigzku $wiadczenia pracy do uplywu okresu wypowiedzenia z zachowaniem prawa do
wynagrodzenia oraz powicrzenia pelnienia obowigzkdéw dyrektora MOPS na czas do
zatrudnienia nowego dyrcktora innemu pracownikowi MOPS - w ramach zastgpstwa
i zawiera wniosek o przeprowadzenie kontroli w MOPS. :

Rada Miejska uznala, ze nie jest wlasciwa — z uwagi na jej przedmiot - do rozpatrzenia
i zatatwienia tej skargi.

Jak ustalila Komisja Skarg. Wnioskow i Petycji Rady Miejskiej sprawa zasadnosci
przyczyn rozwigzania umowy o prac¢ oraz prawidlowosci zastosowania przepisdw
o wypowiadaniu umow o pracg jest przedmiotem badania przez Sgd Pracy w Bialogardzie na
skutek odwolania dyrektora MOPS od wypowiedzenia umowy o pracg do tego Sadu.
Natomiast kwestia prawidlowosci powierzenia przez Burmistrza, w drodze zarzgdzenia, na
czas zwolnicnia dotychczasowego dyrektora z obowigzku $wiadezenia pracy, innemu
pracownikowi MOPS w ramach zastgpstwa pelnienia obowigzkow dyrektora MOPS badana
jest w ramach nadzoru okre$lonego w rozdziale 10 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym przez Wojewodg Zachodniopomorskiego. Sg to organy wilasciwe do
rozpatrzenia i zatatwienia tych spraw zgodnie z ich wladciwodcig rzeczowg w ramach
obowigzujacych je procedur.

przedwezesne, bowiem ocena dzialalnodei Burmistrza w sprawach bedacych przedmiotem
skargi uzalezniona jest od wynikéw postepowan prowadzonych przez organy sgdowe
i nadzoru administracyjnego. Po zapoznaniu si¢ z wynikami tych postgpowan wyrazajgeymi
si¢ odpowiednio w prawomocnym orzeczeniu sadowym oraz rozstrzygnieciu nadzorezym
organu nadzoru Rada Miejska b¢dzie mogla oceni¢ zasadnos¢ zlozonej skargi.

7 tego wzgledu rozpairywanie przedmiotowej skargi przez Rade Miejska jest



